
 
 

DOSSIER DE CANDIDATURE 
D’ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE  

2010 – 2011 
 

DISCIPLINE (avec n° de section CNU) :______________ _____________________________  
 

COORDONNEES DU CANDIDAT  
 

Civilité* :  � M   � Mme   � Mlle  

Nom patronymique__________________________________Prénom__________________________  

Nom marital_______________________________________________________________________  

Date et lieu de naissance_____________________________________________________________  

Nationalité_________________________________________________________________________  

Pour les étrangers (hors UE) : titre de séjour valable du______________ au_____________________  

Adresse : 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

Téléphone________________________________________  

Adresse e-mail____________________________________  

Dossier à remplir impérativement en double exemplaire   
Date limite d’envoi des dossiers à l’adresse ci-des sus:  

Le 18 juin 2010  
 
 

 (Tout dossier incomplet lors de l’examen final, se ra déclaré irrecevable) 
  

*Cocher la case correspondante  
 
 
 
 
 

 



DECLARATION   
(à compléter en cochant les cases et à fournir en d ouble exemplaire )  

 
Situation pour laquelle vous serez recruté(e) :  
� Fonctionnaire titulaire et stagiaire de catégorie A de l’Etat, des collectivités territoriales ou d’un 
établissement public en dépendant (Articles 2.1 et 5 – 3 ans maximum renouvelable 1 an).  
Cf ci-après annexe 1  
 
� Etudiant ou allocataire de recherche n’ayant pas achevé son doctorat (Articles 2.5 et 7.1 – 1 an 
renouvelable 1 an).   
Cf ci-après annexe 2  
 
� Titulaire d’un doctorat (Articles 2.6 et 7.1 – 1 an renouvelable 1 an).   
Cf ci-après annexe 3  
 
� Titulaire d’une habilitation à diriger des recherches (Articles 2.6 et 7.1 – 1 an renouvelable 1 an).  
Cf ci-après annexe 3  
 
� Moniteur recruté dans le cadre du monitorat d’initiation à l’enseignement supérieur (Articles 2.4, 6 
et 12.1 – 1 an renouvelable 1 an si le candidat est âgé de moins de 33 ans).  
Cf ci-après annexe 4  
 
� Enseignant ou chercheur de nationalité étrangère ayant exercé des fonctions d’enseignement ou 
de recherche dans un établissement étranger d’enseignement supérieur ou de recherche pendant au 
moins deux ans (Articles 2.3, 2.1 et 7 – 3 ans renouvelable 1 an).  
Cf ci-après annexe 5  
 
Diplôme(s) :  
� D.E.A., MASTER 
� Inscrit en vue de la préparation de doctorat ou d’une habilitation à diriger des recherches.  
� Doctorat  
� Habilitation à diriger des recherches.  
� Titre ou diplôme étranger équivalent au doctorat.  
� Autre : précisez :  
 
J’accepte une affectation :  
� A temps plein.  
� A temps partiel.  
 
Je sollicite mon recrutement en qualité d’ATER, au titre de l’article ……………..… (cf. ci-dessus) du 
décret n°88-654 du 7 mai 1988 modifié, certifie sur  l’honneur l’exactitude des informations données 
dans ce dossier et déclare avoir pris connaissance des informations relatives aux obligations 
statutaires fixées par le décret susvisé.  
 
Fait à          , Le  
 
Signature du candidat 

 
 
 

ENSIIE  
Secrétariat général 
Ressources Humaines 
1 square de la résistance – 91025 Evry cedex 
 
 



 
 

Cet accusé de réception vous sera retourné après vé rification par le service concerné de la  
recevabilité administrative de votre dossier.  

 
Affaire suivie par  
Eric Vieville  
E-mail : vieville@ensiie.fr 

 

 

Nom* .…………...…………………………...  

Prénom*……………………………………...  

Section (s)* ………………………………….  

 
 

ACCUSE DE RECEPTION  
 
 

De votre candidature à un recrutement en qualité d’attaché temporaire 
d’enseignement et de recherche (ATER) au titre de l’année 2010-2011.  
 
Réf : décret n°88-654 du 7 mai 1988 modifié.  
 
Après examen de votre dossier, je vous informe que vous êtes inscrit(e), au titre de 
l’année universitaire 2010-2011, sur la liste des candidatures recevables 
administrativement pour un recrutement en qualité d’attaché temporaire 
d’enseignement et de recherche (ATER).  
 
Votre recrutement éventuel ne pourra intervenir que sur proposition de la 
commission de spécialistes.  
 
 

La Secrétaire Générale 
 
 
Anne-Marie PAVAGEAU 
 
 
 

* A renseigner par le candidat. 



Annexe 1 - FONCTIONNAIRE TITULAIRE ET STAGIAIRE DE CATEGORIE  A DE L’ETAT, DES COLLECTIVITES 
TERRITORIALES OU D’UN ETABLISSEMENT PUBLIC EN DEPEN DANT  

A remplir en double exemplaire   
Pièces à signer ou à fournir en double exemplaire :  
1• Copie d’une pièce d’identité.  
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : copie du passeport et de la carte de séjour en cours de validité.  
3• 1 enveloppe autocollante à l’adresse du candidat (petit format, affranchie au tarif en vigueur).  
4• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s).  
5• Pièce d’appartenance à un corps de catégorie A de la fonction publique.  
6• Lettre de motivation et C.V. détaillé (joindre des attestations pour les activités d’enseignement et de recherche) le 
cas échéant, liste des travaux et articles.  
7• L’attestation de réussite au(x) dernier(s) diplôme(s) obtenu(s).  
8• Attestation d’inscription (carte d’étudiant) pour les fonctionnaires inscrits en vue de la préparation de doctorat ou de 
l’HDR.  
9• Engagement sur l’honneur d’inscription, à la rentrée prochaine, à la préparation du doctorat ou de l’HDR (attestation 
manuscrite).  
10• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (document ci-dessous A).  
11• Engagement à se présenter au prochain concours de recrutement de l’enseignement supérieur pour les 
fonctionnaires titulaire du doctorat ou d’une HDR (document ci-dessous B).  
12• Demande de détachement pour les fonctionnaires titulaires à la date d’engagement en tant qu’ATER (document ci-
après C).  
 

A -DECLARATION SUR L’HONNEUR CONCERNANT L’EXERCICE DE FONCTIONS D’ATER  
Je soussigné(e) ……………………………………………...……………………..certifie sur l’honneur  
� N’avoir jamais exercé les fonctions d’ATER (1).  
� Avoir exercé les fonctions d’ATER (1)  
Dans l’affirmative, prière de bien vouloir fournir les contrat(s) précédent(s) et compléter le  tableau 
ci-dessous :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fait à ……………………………………………… , le …………………………………………………  
Signature du candidat  
 
 
(1) Cocher la case correspondante 

B - ATTESTATION                        à remplir par les candidats titulaires   
���� d’un doctorat (1)  
���� d’une habilitation à diriger des recherches (1)  
���� d’un titre ou diplôme étranger équivalent (1) 
 
Je soussigné(e) ……………………………………………………….. m’engage à me présenter à un 
concours de recrutement de l’enseignement supérieur au cours de l’année universitaire 2010 – 2011, 
conformément aux dispositions de l’article 2 du décret n° 88-654 du 7 mai 1988 modifié.  
Fait à ……………………………………………… , le ………………………………………………….  
 
Signature du candidat  
 
(1) Cocher la case correspondante 

 
Académie 

 
Etablissement Période 

 
   
   
   
   

 



 
C – DEMANDE DE DETACHEMENT  
 

Ce document ne concerne que les fonctionnaires de c atégorie A de la fonction publique.  
 
Nom : .…………………………………………………..  

Prénom : ………………………………………………..  

Grade : ………………………………………………….  

Académie d’affectation à la rentrée 2010 : ……………………………………………………  

 
 
 
 
 
Monsieur le Recteur,  
 
J’ai l’honneur de vous demander de bien vouloir procéder à mon détachement dans 
l’enseignement supérieur au titre de l’année universitaire 2010 – 2011, afin d’exercer les 
fonctions d’Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche dans l’académie de 
Versailles.  
 
 
 
Fait à …………………………………………….. , le ………………………………………….  
 
 
 
Signature  
 
 

 



 
 
 
Annexe 2 - ETUDIANT OU ALLOCATAIRE DE RECHERCHE N’AYANT PAS ACHEVE LEUR DOCTORAT  

Document à remplir en double exemplaire  
Pièces à signer ou à fournir en double exemplaire :  
1• Copie d’une pièce d’identité.  
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : copie du passeport et de la carte de séjour en cours de validité.  
3• 1 enveloppe autocollante à l’adresse du candidat (petit format, affranchie au tarif en vigueur).  
4• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s).  
5• Lettre de motivation et C.V. détaillé (joindre des attestations pour les activités d’enseignement et de recherche) le 
cas échéant, liste des travaux et articles.  
6• L’attestation de réussite au(x) dernier(s) diplôme(s) cycle obtenu(s).  
7• Attestations d’inscription en doctorat 2008-2009 et 2009-2010 (carte d’étudiant).  
8• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (document ci-dessous A).  
9• Attestation du directeur de thèse (document ci-dessous D).  
 

A - DECLARATION SUR L’HONNEUR CONCERNANT L’EXERCICE  DE FONCTIONS D’ATER  
 
Je soussigné(e)……………………………………………………………………. certifie sur l’honneur  
� N’avoir jamais exercé les fonctions d’ATER (1).  
� Avoir exercé les fonctions d’ATER (1)  
 
Dans l’affirmative, prière de bien vouloir fournir les contrat(s) précédent(s) et compléter le tableau  ci-
dessous :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fait à ……………………………………………….. , le ………………………………………………….  
Signature du candidat  
 
 
 
 
(1) Cocher la case correspondante  

 
D - ATTESTATION DU DIRECTEUR DE THESE  
Je soussigné(e), ……………………………………………………………………….. Directeur de Thèse  
certifie que M …………………………………………………………………..………… soutiendra sa thèse avant 
le 31 août 2010 – Date de la soutenance : ……………………………….……………………. 
 
Fait à …………………………………………………. , le …………………………………………………..  
 
 
Tampon de l’Université                                                               Signature du Dire cteur de thèse  
dans laquelle l’étudiant est inscrit   
 

 
 

 
 

Académie Etablissement Période 
   
   
   
   

 



 
 
Annexe 3 - TITULAIRE D’UN DOCTORAT OU D’UNE HABILITATION A D IRIGER DES RECHERCHES  

Document à remplir en double exemplaire   
Pièces à signer ou à fournir en double exemplaire :  
1• Copie d’une pièce d’identité.  
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : copie du passeport et de la carte de séjour en cours de validité.  
3• 1 enveloppe autocollante à l’adresse du candidat (petit format, affranchie au tarif en vigueur).  
4• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s).  
5• Lettre de motivation et C.V. détaillé (joindre des attestations pour les activités d’enseignement et de recherche) le 
cas échéant, liste des travaux et articles.  
6• L’attestation de réussite au(x) dernier(s) diplôme(s) obtenu(s).  
7• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (document ci-dessous A).  
8• Engagement à se présenter au prochain concours de recrutement de l’enseignement supérieur (document ci-
dessous B).  
 

A -DECLARATION SUR L’HONNEUR CONCERNANT L’EXERCICE DE FONCTIONS D’ATER  
Je soussigné(e) …………………………………………………………………. certifie sur l’honneur  
� N’avoir jamais exercé les fonctions d’ATER (1).  
� Avoir exercé les fonctions d’ATER (1)  
 
Dans l’affirmative, prière de bien vouloir fournir les contrat(s) précédent(s) et compléter le  tableau ci-
dessous :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fait à ………………………………………………, le ………………………………………….  
 
Signature du candidat  
 
 
 
(1) Cocher la case correspondante  

 
B - ATTESTATION         à remplir par les candidats titulaires   

� d’un doctorat  *  
� d’une habilitation à diriger des recherches  *  
� d’un titre ou diplôme étranger équivalent  *  
 
Je soussigné(e) …..……………………………………………………….. m’engage à me présenter à un 
concours de recrutement de l’enseignement supérieur au cours de l’année universitaire 2010 – 2011, 
conformément aux dispositions de l’article 2 du décret n° 88-654 du 7 mai 1988 modifié.  
 
Fait à …………………………………………………… , le …………………………………………….  
 
Signature du candidat  
 
(*cocher la (les) case (s) correspondantes) 

 

Académie Etablissement Période 
   
   
   
   

 



Annexe 4 - MONITEUR RECRUTE DANS LE CADRE DU MONITORAT D’INI TIATION A L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR  

Document à remplir en double exemplaire   
Pièces à signer ou à fournir en double exemplaire :  
1• Copie d’une pièce d’identité.  
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : copie du passeport et de la carte de séjour en cours de validité.  
3• 1 enveloppe autocollante à l’adresse du candidat (petit format, affranchie au tarif en vigueur).  
4• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s).  
5• Lettre de motivation et C.V. détaillé (joindre des attestations pour les activités d’enseignement et de recherche) le 
cas échéant, liste des travaux et articles.  
6• L’attestation de réussite au(x) dernier(s) diplôme(s) obtenu(s).  
7• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (document ci-dessous A).  
8• Engagement à se présenter au prochain concours de recrutement de l’enseignement supérieur pour les titulaires 
du doctorat (document ci-dessous B).  
9• Attestation du directeur de thèse pour les candidats n’ayant pas achevé le doctorat (document ci-dessous D).  
 

A - DECLARATION SUR L’HONNEUR CONCERNANT L’EXERCICE  DE FONCTIONS D’ATER  
Je soussigné(e) …………………………………………………………………… certifie sur l’honneur  
� N’avoir jamais exercé les fonctions d’ATER (1).  
� Avoir exercé les fonctions d’ATER (1)  
Dans l’affirmative, prière de bien vouloir fournir les contrat(s) précédent(s) et compléter le  tableau ci-
dessous :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fait à …………………………………………..... , le …………………………………………………….  
Signature du candidat  
 
 
(1) Cocher la case correspondante  

B - ATTESTATION à remplir par les candidats titulaires  

�  d’un doctorat *  
� d’une habilitation à diriger des recherches *  
� d’un titre ou diplôme étranger équivalent *  
 
Je soussigné(e) ……………………………………………………….. m’engage à me présenter à un concours de 
recrutement de l’enseignement supérieur au cours de l’année universitaire 2010 – 2011, conformément aux 
dispositions de l’article 2 du décret n° 88-654 du 7 mai 1988 modifié.  
Fait à …………………………………………………… , le ………………………………………………….  
Signature du candidat  
 
(*cocher la (les) case (s) correspondantes) 
D - ATTESTATION DU DIRECTEUR DE THESE  
Je soussigné(e), …………………………………………………………………………….. Directeur de Thèse  
certifie que M ……………………………………………………………….. soutiendra sa thèse avant le 31 août 2011 
– Date de la soutenance : ……………………………………....  
Fait à ………………………………………………………, le …………………………………………………..  
 
Tampon de l’Université                                                                        Signatur e du Directeur de thèse  
dans laquelle l’étudiant est inscrit  

 

Académie Etablissement Période 
   
   
   
   

 



 
 
Annexe 5 - ENSEIGNANT OU CHERCHEUR DE NATIONALITE ETRANGERE  
Ayant exercé des fonctions d’enseignement ou de rec herche dans un établissement étranger d’enseignemen t 
supérieur ou de recherche pendant au moins deux ans , titulaire d’un doctorat ou d’un diplôme étranger admis 
en dispense du doctorat par la commission de spécia listes compétente  
 

Document à remplir en double exemplaire   
 

Pièces à signer ou à fournir en double exemplaire :  
1• Copie d’une pièce d’identité.  
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : copie du passeport et de la carte de séjour en cours de validité.  
3• 1 enveloppe autocollante à l’adresse du candidat (petit format, affranchie au tarif en vigueur).  
4• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s).  
5• Lettre de motivation et C.V. détaillé (joindre des attestations pour les activités d’enseignement et de recherche) le 
cas échéant, liste des travaux et articles.  
6• L’attestation de réussite au(x) dernier(s) diplôme(s) obtenu(s).  
7• Pièce attestant de la qualité d’enseignant ou de chercheur pendant deux ans dans un établissement étranger 
d’enseignement supérieur ou de recherche (joindre une traduction si les pièces n’ont pas été établies en français).  
8• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (document ci-dessous A).  
 

A -DECLARATION SUR L’HONNEUR CONCERNANT L’EXERCICE DE FONCTIONS D’ATER  
 
Je soussigné(e) ………………………………………………………………………….. certifie sur l’honneur  
 
� N’avoir jamais exercé les fonctions d’ATER (1).  
� Avoir exercé les fonctions d’ATER (1)  
 
Dans l’affirmative, prière de bien vouloir fournir les contrat(s) précédent(s) et compléter le  tableau ci-
dessous :  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fait à ………………………………………………..…, le ……………………………………………………  
 
 
Signature du candidat  
 
 
 
 
 
 
(1) Cocher la case correspondante 

Académie Etablissement Période 
   
   
   
   

 



Composition du dossier de candidature 
 
 
 
 

Pour tous les candidats 
 

- La déclaration de candidature datée et signée (téléchargeable sur le site www.ensiie.fr) 
- Un curriculum vitae détaillé 
- Une copie de la pièce d’identité avec une photo lisible 

 
Pour les candidats « doctorants » 
 

- L’attestation du directeur de thèse sur la proximité de la soutenance dans le délai d’un an (avant le 31 août 
de l’année universitaire de recrutement) 

- La carte d’étudiant 2010/2011 (cette pièce sera à produire au moment de la signature du contrat) 
 
 
Pour les candidats « docteurs » 
 

- La déclaration d’engagement à participer, dans l’année de recrutement, à un concours de recrutement de 
l’enseignement supérieur 

- Une copie du diplôme 
 
 
Pour les candidats fonctionnaires 
  

- Une pièce attestant l’appartenance à un corps de catégorie A de la Fonction Publique (joindre le dernier 
arrêté) 

 
 
Pour les candidats de nationalité étrangère 
 

- Une pièce attestant de la qualité d’enseignant ou de chercheur pendant deux ans dans un établissement 
étranger d’enseignement supérieur ou de recherche. 

- Une copie du diplôme du doctorat ou d’un titre ou diplôme étranger admis en dispense du doctorat par la 
commission d’expertise compétente (validée par le C.S.R.) 

 
 
Pour les candidats moniteurs doctorants 
 

- Une attestation du directeur de thèse sur la proximité de la soutenance dans le délai d’un an (avant le 31 
août de l’année universitaire de recrutement) 

- La carte d’étudiant 2010/2011 (cette pièce sera à produire au moment de la signature du contrat) 
- Copie du contrat de moniteur. 

 
 
Pour les moniteurs docteurs 
 

- Attestation d’obtention du doctorat ou d’une habilitation à diriger des recherches (titre français) 
- Copie du contrat de moniteur 
- La déclaration d’engagement à participer, dans l’année de recrutement, à un concours de recrutement de 

l’enseignement supérieur. 
 
 


